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EPÍGRAFE 8. PLAN FINANCIERO

8.0. INTRODUCCIÓN

A la vista de las necesidades seleccionadas y de las opiniones de los diversos agentes del territorio durante todo el proceso participativo y especialmente de la
experiencia en los anteriores marcos, se ha considerado plantear una distribución presupuestaria que se considera la adecuada para implementar la EDLL y ayudar
a promover la diversificación económica y la creación de empleo, riqueza y calidad de vida de la comarca Filabres Alhamilla.

Con esta distribución presupuestaria, se cumplen los porcentajes mínimos y máximos tanto por Líneas Estratégicas como por Objetivos Transversales, buscando en
todo momento la integración de los compromisos de impulso para la igualdad de género, ampliar las oportunidades laborales y de proyectos de vida para la
juventud rural y para la lucha contra el cambio climático, para lo que se plantean operaciones subvencionables en base a las necesidades identificadas en el
territorio.
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EPÍGRAFE 8. PLAN FINANCIERO

8.1. PLAN FINANCIERO Y CONTRIBUCIÓN A LOS OBJETIVOS TRANSVERSALES

LÍNEAS DE AYUDAS ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL LEADER ASIGNACIÓN (%) PRESUPUESTO

Línea de ayudas nº 1. Desarrollo del sector agrario y forestal. 12 %  234.102,61 €

Línea de ayudas nº 2. Diversificación de la economía rural. 46 % 897.393,34 €

Línea de ayudas nº 3. Conservación del medio rural, mejora de la calidad de vida y apoyo al desarrollo social y sostenible. 36 % 702.307,83 €

Línea de ayudas nº 4. Fomento del desarrollo local mediante la implementación de proyectos propios por parte de los GDR. 3 % 58.525,65 €

Línea de ayudas nº 5. Actividades de cooperación Leader. 3 % 58.525,66 €

TOTAL ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL LEADER 100% 1.950.855,09 €

CONTRIBUCIÓN A LOS OBJETIVOS TRANSVERSALES (AYUDAS) CONTRIBUCIÓN A LOS OBJETIVOS TRANSVERSALES (Nº OPERACIONES)

IGUALDAD DE GÉNERO (MIN 20%) 20 % IGUALDAD DE GÉNERO (MIN 20%) 20 %

JUVENTUD RURAL (MIN 10%)  10% JUVENTUD RURAL (MIN 10%) 10 %

LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMÁTICO (MIN 30%) 30 % LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMÁTICO (MIN 30%) 30 %
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