CONSEJERIA DE TURISMO,

REGENERACION, JUSTICIA Y
ADMINISTRACION LOCAL
Delegacion Territorial de Regeneracién,
Junta de Andalucia Justicla y Administracion Local en Almeria

Fecha: 14/07/2022

Ntra./Rfa: AL - 3898 ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL DE
Asunto: resolucion de inscripcion en LA COMARCA FILABRES-ALHAMILLA
procedimiento de modificacién estatutaria. GLORIETA DE LAS ANGUSTIAS, S/N

04200 - Tabernas (ALMERIA)

Con esta fecha se ha dictado resolucion de inscripcion de modificacion de estatutos de la
Asociacion PARA EL DESARROLLO RURAL DE LA COMARCA FILABRES-ALHAMILLA, que se
traslada, junto a los Estatutos diligenciados, para su conocimiento y demaés efectos procedentes.

Se ruega a esa Entidad comunique: al Registro de Asociaciones el Nimero de Identificacion Fiscal
(NIF) asignado por la Administracion Tributaria, a fin de su constancia en el expediente registral.

JEFA DE SERVICIO DE JUSTICIA
Fdo.: MARIA ISABEL HERRERA MALDONADO

! Fotocopia del NIF
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CONSEJERIA DE TURISMO,

REGENERACION, JUSTICIA Y
ADMINISTRACION LOCAL
Delegacion Territorial de Regeneracion,
Junta de Andalucia Justicia y Administracién Local en Almeria

Examinado el expediente relativo a la solicitud de inscripcion de modificacion de estatutos en el
Registro de Asociaciones de Andalucia, de la ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL DE LA
COMARCA FILABRES-ALHAMILLA, sobre la base de los siguientes:

Antecedentes de Hecho

Primero. En fecha 07/07/2022 tuvo entrada en la Delegacion Territorial solicitud de inscripcion
de modificacion de estatutos en el Registro de Asociaciones de Andalucia de la Asociacién PARA EL
DESARROLLO RURAL DE LA COMARCA FILABRES-ALHAMILLA.

Segundo. A la solicitud se acompana certificacion acreditativa del acuerdo sobre modificacion
estatutaria por la asamblea general, convocada especificamente con tal objeto, y celebrada el
22/06/2022, asi como el texto completo de los nuevos estatutos sociales. Asimismo, se acompaiia
certificacion relativa a la composicion del érgano de gobierno de la Asociacion, comprensiva de los datos
exigidos por la normativa vigente.

Tercero. Las modificaciones afectan a: MODIFICACION DE ESTATUTOS por: Otras Modificaciones

Fundamentos de Derecho

Primero. Resultan de aplicacion para la resolucion del procedimiento: el articulo 22 de la
Constitucion Espariola ; el articulo 79.1 del Estatuto de Autonomia para Andalucia; la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion; la Ley 4/2006, de 23 de junio, de
Asociaciones de Andalucia; el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento del Registro de Asociaciones
de Andalucia, aprobado por Decreto 152/2002, de 21 de mayo, y la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimienta Administrativo Comun de las Administraciones Puiblicas.

Segundo. Corresponde a la Delegacion Territorial en la que la asociacion esta inscrita, resolver
este procedimiento, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 del Reglamento de organizacién y
funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia, aprobade por Decreto 152/2002, de 21 de
mayo, y con lo establecido por el articulo 5 de la citada disposicion.

La asociacion tiene su domicilio social dentro de la provincia de Delegacion Territorial de
Regeneracion, Justicia y Administracion Local en Almeria, por lo que corresponde su inscripcion en la
Unidad Registral adscrita a esta Delegacion Territorial, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del
Reglamento de organizacion y funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia.

Tercero. En el expediente se ha seguido el procedimiento establecido en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el Reglamento de
organizacion y funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia.

Cuarto. Segun se dispone en el articulo 16 de la Ley Organica reguladora del Derecho de
Asociacion, la modificacion de los Estatutos requerird acuerdo adoptado por la Asamblea General
convocada especificamente con tal objeto, debiendo ser objeto de inscripcion en el Registro de
Asociaciones.
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CONSEJERIA DE TURISMO,

REGENERACION, JUSTICIA Y
ADMINISTRACION LOCAL
Delegacién Territorial de Regeneracion,
Junta de Andalucia Justicia y Administracion Local en Almeria

Asimismo, el articulo 18 de la Ley 4/2006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia,
establece que la modificacién de los estatutos debera ser objeto de inscripcion en el Registro de
Asociaciones de Andalucia, debiéndose presentar junto a la solicitud de inscripcion la documentacion
sefialada por el articulo 11 del Reglamento de organizacion y funcionamiento del Registro de Asociaciones
de Andalucia.

Quinto. La modificacién estatutaria expresada, ha sido acordada con sujecién a la normativa
citada.

En su virtud, esta Delegacion Territorial, de acuerdo con lo anterior
RESUELVE

Primero. Inscribir con esta fecha en el Registro de Asociaciones de Andalucia de esta Unidad
Registral, la modificacion de Estatutos de la Asociacion PARA EL DESARROLLO RURAL DE LA
COMARCA FILABRES-ALHAMILLA, con nimero 4-1-1930, diligenciandose los nuevos Estatutos.

Segundo. La presente Resolucion se notificara a los solicitantes asi como a los organismos
interesados en su conocimiento.

Contra esta Resolucion, que no agota la via administrativa y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 16.3 del Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia
y en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, cabe interponer recurso de alzada, en el plazo de un mes desde
su notificacion, ante la persona titular de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y
Administracion Local o ante esta Delegacién Territorial.

DELEGADO TERRITORIAL DE REGENERACION, JUSTICIA Y ADMINISTRACION LOCAL
JOSE LUIS DELGADO VALDIVIA
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Junta de Andalucia CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION,
JUSTICIA Y ADMINISTRACION LOCAL

Oficina de Registro: CTRJAL DT RJAL REG GEN AL

Diligencia

De conformidad con lo establecido en el articulo 26.1 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de
administracion electrénica, simplificacion de procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de
Andalucia y en el articulo 16.2 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, se extiende la presente diligencia a efectos de certificar que en el Registro
Electronico Unico de la Junta de Andalucia, consta un asiento registral de salida con los siguientes datos:

Fecha de remision: 26/07/2022 09:55:21
Organo de origen: 6121/04100/00405-SC. COOP. ADMON. JUSTICIA (Asociaciones)
Destinatarios/as: ASOCIACION PARA EL DESARROLLO RURAL DE LA COMARCA

FILABRES ALHAMILLA

Extracto del contenido del RDO. RESOLUCION MODIFICACION ESTATUTOS
documento:

Lugar de Remision:

Forma de Remisién: CORREO POSTAL CERTIFICADO

Numero de registro de remision: 202288100004064

Lugar, fecha y firma

El/la funcionario/a:

Cargo que ocupa:
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Estatutos de la Asociacion para el Desarrollo Rural de la
Comarca Filabres Alhamilla

La Asamblea General Extraordinaria, reunida el 22 de junio de 2.022,
acordd modificar los Estatutos Sociales, quedando redactados de la
siguiente forma:
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Articulo109,- Asamblea General Extraordinaria.
Articulo11¢.- Régimen de Funcionamiento.
CON 29,- La Junta Directiva.
Articulo 120.- Definicion,
Articulo 139,- Composicion.
Articulo 149.- Régimen de Funcionamiento.
Articulo 159.- Competencias.
SECCION 49,- El Presidente.

Articulo 169.- Eleccion.

Articulo 179,- Funciones. §
SECCION 59,- El Secretario.
Articulo 189,- Eleccion,
Articulo 199,- Funciones.
SECCION 62,- El Tesorero.
Articulo 200, Eleccion.
Articulo 219,- Funciones.,
D
CAPITULO 3
DE LOS SOCIO/AS. _
SECCION 19,- Procedimiento de admisién y pérdida de la
cualidad de socio/a.
Articulo 229.- Admision de socio/as.
Articulo 239.- Pérdida de la condicion de socio/as.
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.~ De los derechos y deberes de los socio/as.
Articulo 249,- Deberes de lo/as socio/as.

Articulo 259.- Derechos de lo/as socio/as.

PATRIMONIO FUNDACIONAL, RECURSOS ECONOMICOS PREVISTOS

Y LIMITE DEL PRESUPUESTO ANUAL REGIMEN DOCUMENTAL Y
CONTABLP Y
Articulo 260.- Del Patrimonio de la Asociacion.
Articulo 279.- De los medios econdémicos.
Articulo 289°.- Del ejercicio econémico.

Articulo 299.- La Asociacion dispondrd de los siguientes documentos.

{ A:“:AE'J; %'* 5
DISOLUCION Y APLICACION DEL CAPITAL SOCIAL.
Articulo 300.- Disolucion.

Articulo 319.- Liquidacion.

INTERPRETACION DE LOS ESTATUTOS.

Articulo 329.- Interpretacion de los estatutos.

DISPOSICION FINAL.

DILIGENCIA, — S e =
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111

DENOMINACION, FINES, PRINCIPIOS GENERALES, DOMICILIO
SOCIAL Y AMBITO TERRITORIAL DE ACCION,

Articulo 19.- Denominacion.

Se constituye en Lubrin (Almeria), el dia veintiuno de octubre de mil
novecientos noventa y seis, la Asociacion para el Desarrollo Rural de

la Comarca Filabres Alhamilla, al amparo de lo previsto en el articulo

22 de la Constitucion Espafiola de 1.978, la Ley Orgdnica 1/2.002 de

22 de marzo sobre Derecho de Asociacion, la Ley 4/2.006, de 23 de

junio, de Asociaciones de Andalucia y demas disposiciones legales. El
régimen de la Asociacion se determinard por lo dispuesto en la
legislacion vigente, en los presentes Estatutos, y en el Reglamento de ;
Régimen Interno,

La Asociacion para el Desarrollo Rural de la Comarca Filabres
Alhamilla cuenta con plena capacidad de obrar y con personalidad
juridica propia e independiente de las personas asociadas.

Se constituye por tiempo indefinido y existird mientras no se acuerde
su disolucién por la Asamblea General o por ministerio de la Ley.

Articulo 29,- Fines.

1.- Los fines de esta Asociacion seran los siguientes:

1. Promover el desarrollo local y rural de los municipios de
su ambito territorial.

2. Impulsar el desarrollo enddgeno, de forma equilibrada,
integral, sostenida y sostenible, tanto en su dimensidon
econémica, social, cultural y ambiental, promoviendo la
diversificacién econdmica y social, con vista a elevar el
nivel de calidad de vida de su dmbito territorial.

I Redaccién aprobada por la Asamblea General en su sesion de 22/6/2.022
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. Conservar, preservar y mejorar el entorno, garantizando

el respeto al medio ambiente, los recursos naturales,
patrimoniales, culturales y sociales.

. Crear 'y consolidar una estructura organizativa

permanente de apoyo al desarrollo local y rural.

. Fomentar la creacién de empleo y de condiciones

estructurales aptas y propicias al desarrollo humano de la
poblacion,

. Frenar la regresiéon demografica y elevar las rentas y el

bienestar social de los habitantes de la zona.

. Colaborar, con la Administracién Autonémica Andaluza, en

la gestion y/o ejecucidon de planes, programas o
actuaciones que incidan en el desarrollo rural del a@mbito
territorial de Asociaciéon, y en especial en la gestion y
ejecucion de los Programas de Desarrollo Rural de
Andalucia y los planes que lo desarrollen. Para hacer
posible dicha colaboracion, la Asociacidn participara en los
procesos que se establezca legalmente, y en particular,
en el proceso de seleccién para adquirir la condicién de
Grupo de Desarrollo Rural de Andalucia.

.- Para la consecucion de sus fines la Asociacion realizard todas
“aquellas actividades y actuaciones, licitas y ajustadas a derecho que

se estime oportuno, prestandole especial atencién a las siguientes

actividades:

1.

\ 4.

Fomento de la participacion e implicacion de los agentes
socioeconomicos en el desarrollo local y rural.

. Promocidon de la diversificacion de las actividades

productivas y no productivas, que aprovechen recursos
endogenos y contribuyan al desarrollo rural.

. Apoyo a iniciativas destinadas a la creacién de empleo y

al aumento del nivel de calidad de vida.
Conservacion, activacion y puesta en valor del patrimonio
natural, cultural, y arquitectdnico,

i, | Redaccidn aprobada por la Asamblea General en su sesién de 22/6/2.022
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5. Apoyo a la modernizacion y a la creacion de pequedas y
medianas empresas, asi como asociaciones sin animo de
lucro o similares, de interés para el desarrollo del
territorio.

6. Modernizacion de la estructura socioecondémica y creacién

de condiciones aptas para el asentamiento de la poblacion

en el territorio. :

Ejecucién y gestion de programas destinados a acrecentar

la capacidad, habilidad y eficiencia del capital humano.

8. Busqueda y obtencién de fondos, medios financieros y
otros recursos destinados a financiar todas aquellas
actividades necesarias para la consecucion de sus fines.

9. Participacion en iniciativas comunitarias, programas de
caracter internacional, nacional, regional, provincial o
local, o cualquier otro tipo de actividad en el cual exista
participacion de alguna administracidn ptblica que apoyen
y contribuyan al desarrollo de la comarca.

10. Recabar de los poderes publicos, en sus diferentes
niveles, la implantacion de férmulas y cauces adecuados
de tutela y apoyo econdmico para la realizacion de
actividades destinadas a promover el desarrollo
socioecondmico y en general para aquellas destinadas a
mejorar las condiciones de vida y trabajo en la comarca.

11. Cooperar y colaborar con otras entidades analogas o de
intereses convergentes en la elaboracidén y ejecucién de
proyectos que apoyen e impulsen el desarrollo local y
rural de su ambito de territorial.

12. Contribuir y apoyar la investigacion en materia de
desarrollo rural o de temas afines al mismo vy de interés
para el territorio.

B

Articulo 3°.- Principios generales.

La actuacion de la Asociacion, y en su caso del Grupo de Desarrollo
Rural Filabres Alhamilla, se rige por los principios de publicidad,
transparencia, libre concurrencia, objetividad, imparcialidad,
colaboracién, —buenafe, confianza legitima, no —discriminacién e
igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres,

eficacia en el cumplimiento de los objetivos, eficiencia en la

G ‘Redaccion ahrbba-cia“;ﬂor la Asamblea General en su sesion de 22-/6/‘2.-012 '
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asignacién vy utilizacion de los recursos, respetando la normativa
aplicable en cada caso,

La Asociacion, y en su caso el Grupo de Desarrollo Rural Filabres
Alhamilla en sus relaciones con la Administracion de la Junta de
Andalucia o con sus entidades instrumentales, se rigen por los
principios de cooperacion y colaboracién y en sus relaciones con los
particulares, actuan de conformidad con los principios de
transparencia y de participacion,

Articulo 49.- Domicilio Social.

El domicilio social de la Asociacién para el Desarrollo Rural de la
Comarca Filabres Alhamilla se establece en la Glorieta de las
Angustias s/n, cédigo postal 04200, del municipio de Tabernas. La
Asamblea General de la Asociacion, a propuesta de la Junta Directiva,
podra acordar el traslado de domicilio social dentro de la zona de
ambito territorial y crear y establecer delegaciones,

Articulo 59.- Ambito territorial.

| “Constituye el ambito territorial de la Asociacion de Desarrollo Rural
de la comarca Filabres Alhamilla los siguientes municipios: Alcudia de
Monteagud, Benitagla, Benizalon, Castro de Filabres, Gador, Gérgal,
ubrin, Lucainena de las Torres, Olula de Castro, Rioja, Senés,

propuesta de la Junta Directiva, la Asamblea General podra
modificar el ambito territorial de la Asociacion, requiriéndose para tal
,efecto una mayoria equivalente al 75% de los votos de los asociados.

Articulo 6°,-Ambito de actuacién.

Constituye el ambito de actuacion de la Asociacidn para el Desarrollo
Rural de la Comarca Filabres Alhamilla, el territorio andaluz, pudiendo
de manera excepcional realizar actividades y actuaciones en otros
ambitos geograficos, tanto nacionales como internacionales, cuando
estas sean de interés para la consecucion de los fines de la misma.

- 7 | Redaccion aproha{la pof la Asamblea General en su sésiéf\ de Ié2/é/2.l()22.
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Fitatyr csAlhamilla
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DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y FORMA DE
ADMINISTRACION,

TON 19, Organos de Gobierno y de Adminisiracion.

Articulo 79, C)rganos de Gobierno y de Administracion,
Los Organos de Gobierno y de Administracién de la Asociacién son:

1. La Asamblea General.

2. La Junta Directiva.

3 La Comision Permanente.
4 El Presidente.

5 El Secretario.

6 El Tesorero.

La Comisién Permanente estard integrada por los miembros que la
Junta Directiva determine, manteniendo en todo caso, el porcentaje
de prioridad del sector privado frente al sector pulblico en su
composiciéon, y sus competencias serdn las que, en su caso, le

qx%: delegue la Junta Directiva.

Se creard una Oficina Técnica para el desarrollo de los trabajos
técnicos y de gestion. Se nombrard un Gerente para la direccidn vy
gestion de dicha oficina.

s 1N

SECCION 27, La Asamblea General,
Articulo 89, Definicidn,

La Asamblea General es el dérgano supremo de expresidn de la
voluntad de la Asociacion y estard integrada por todos los socios de la
misma que se hallen en pleno uso de sus derechos sociales. Las

Q Redaccion ap-fo.l.)ada— por la Asamblea General en su sesién de 22/5/2.022 i
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entidades publicas, ni ningin grupo de interés concreto podrd
representar mas del 49% de los derechos de voto en la toma de
decisiones. Asimismo se promovera una composicién paritaria entre
mujeres y hombres.

La Asamblea General podré ser ordinaria o extraordinaria. En sesién
ordinaria se reunird necesariamente una vez al afio, al menos,
durante el primer semestre del afio, previa convocatoria realizada por
el Presidente conforme a lo dispuesto en estos estatutos.

En sesion extraordinaria podrd reunirse durante el afio cuantas veces
se considere necesario, pudiendo las mismas ser convocadas por el
Presidente, por quien desempefie sus funciones, por acuerdo
mayoritario del total de miembros de la Junta Directiva, a solicitud
argumentada de al menos un tercio del total de socios que se hallen
en pleno uso de sus derechos sociales, asi como en los casos
previstos en estos estatutos.

Articulo 99, Facultades de la Asamblea General Ordinaria.
Son facultades de la Asamblea General Ordinaria;

1. Examinar y aprobar la memoria de gestion,

2. Examinar y aprobar el estado de cuentas y presupuesto de la
asociacion,

3. Renovar la Junta Directiva conforme al articulo 13 de estos
estatutos y al reglamento electoral de esta asociacion.

Articulo109°. Asamblea General Extraordinaria.

La sesion extraordinaria podra ser convocada por el Presidente o por
quien desempefie sus funciones, por acuerdo mayoritario del total de
/miembros de la Junta Directiva o a instancia argumentada de una
tercera parte de los socios en pleno uso de sus derechos sociales,
dirigiéndose ésta por escrito al Presidente, quedando obligado el
mismo a convocarla en los términos y plazos, conforme a estos
estatutos.

-~

Se podran tratar todos aquellos asuntos de interés para la Asociacion
y que por su importancia y alcance requieren del acuerdo de los

S0Cios.
ey | Redaccion aprobada por la Asamblea General en su sesién de 22/6/2.022
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En todo caso, serd necesaria la convocatoria de la misma para:

1. Disposicién, gravamen o enajenacion de bienes.

2. Disolucién de la Junta Directiva.

3. Eleccién de la Junta Directiva en casos de disolucion.

4. Aprobacion o modificacién del Reglamento de Régimen Interno.

5. Aprobacién de acuerdos relativos a la representacion, gestion y
defensa de la Asociacion.

6. Solicitud de declaracion de Utilidad Pdblica.

7. Modificacién de los Estatutos.

8. Admision de socios.

9. Expulsion de asociados.

10. Modificacidon del ambito territorial a instancia de la Junta
Directiva.

11. Disolucion de la Asociacién.

12. Todos los conferidos por estos estatutos a la asamblea general
ordinaria o a la Junta Directiva, que por razones de urgencia asf
lo aconsejen.

13. Todos los asuntos solicitados de forma argumentada y por
escrito por dos terceras partes de los socios en pleno uso de
sus derechos sociales.

Mirticulo1 19, Régimen de Funcionamiento.

La Asamblea General serd convocada, en todo caso, por el Presidente
de la Junta Directiva, tanto en sesion ordinaria como extraordinaria.
En la convocatoria se consignard necesariamente el sitio en el cual
tendra lugar, la hora correspondiente a la primera y a la segunda
convocatoria, y el Orden del dia, en el que habrd que figurar la
lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior. La diferencia
horaria entre la primera y segunda convocatoria debera de ser al
menos de media hora.

La Asamblea General, tanto ordinaria como extraordinaria, quedara
validamente constituida en primera convocatoria, cuando concurran a
ella, la-mayoria de los socios en pleno uso de sus derechos sociales, y
en segunda convocatoria, cualquiera sea el numero de socios
concurrentes.

'g E}V Redﬁé;:;:'ic’inrab'robé'cié bc;r la Asamblea General en su sesién de 22/6/2.022
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Salvo que existan razones extraordinaria que justifiquen la urgencia,
entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracién de la
Asamblea General en primera convocatoria, habrdn de mediar, al
menos quince dias naturales.

La convocatoria de sesiones extraordinarias por razones de urgencia
se llevara a cabo con la antelacidn que las circunstancias lo permitan,
debiendo garantizarse la citacion previa a todos y cada uno de los
componentes del drgano asociativo a convocar, a través de cualquier
medio por el que queda constancia fehaciente. Previamente, y como
primer punto del orden del dia, se ratificard por el érgano asociativo
la urgencia de la convocatoria.

Los socios estardn presentes o representados en la Asamblea General
por su representante legal o por las personas fisicas designadas por
el socio como representante del mismo ante la Asociacién, o por otro
socio designado mediante delegacion.

Los acuerdos de la Asamblea General serdn adoptados por mayoria
simple de votos de los socios presentes, decidiendo en caso de
empate el voto calidad del Presidente de la Asamblea.

Sin embargo, sera necesario mayorfa de las dos terceras partes de
los votos del total de los asociados, para los acuerdos siguientes:

Disponer, enajenar y gravar bienes.
Ubicacion de la sede de la Oficina Técnica.
Disolucion de la Junta Directiva,
Modificacidén de los Estatutos.

Solicitud de declaracion de Utilidad Publica.
Disolucién de la Asociacion.

De todo lo ocurrido y tratado en las Asambleas Generales se
levantard acta sucinta que deberd ser firmada por el Presidente y el
Secretario.

Los acuerdos adoptados conforme a los preceptos anteriores

i : : ! 3 :
obligaran a todos los socios, incluso a los no asistentes.

; i | Redaccién aprobada hor-lh Asamblea General en su sesion de iﬁ/é/:!.b?.ﬁ
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. La Junta Directiva.

Articulo 129, Definicion.

La Junta Directiva es el organo ejecutivo, rector y gestor de la
Asociacion, debiendo rendir cuentas de su actuacién ante la Asamblea
General y siempre sometiéndose a la legislacion vigente en materia
7 de asociaciones y otras disposiciones legales vigentes.

7
~e

!

/

Articulo 139, Composicion.

Sin perjuicio de las facultades de la Asamblea General, la Asociacién
estara regida por la Junta Directiva, que estard integrada por; el
presidente, el vicepresidente, el secretario, el tesorero y catorce
vocales.

Para ser miembro de la Junta Directiva debera ostentarse la condicidn
\ de socio y estar en pleno uso de sus derechos sociales.

El mandato de la Junta Directiva sera de dos afios, renovandose en
su totalidad al cumplir el citado periodo.

Todos los cargos podran ser reelegidos. Pudiendo la Asamblea
General disolver la Junta Directiva antes de dicho plazo conforme se
Nestablece en el articulo 11 de estos Estatutos.

La eleccion de la Junta Directiva serd por sufragio universal, libre,
igual, directo y secreto entre todos los asociados presentes.

Los cargos de la Junta Directiva serdn gratuitos y voluntarios.

La Junta Directiva estard compuesta por dieciocho miembros de los
cuales, ocho seran representantes de las administraciones vy
entidades publicas locales, encontréndose dentro de estos la Excma.
Diputacion Provincial de Almeria como miembro nato de pleno
derecho, y diez representantes de entidades de cardcter privado,
encontrandose dentro de estos la Federacion de Asociaciones de
Mujeres Filabres Alhamilla como miembro nato de pleno derecho. La
partmpamon de las Administraciones y Entidades Publicas ni mngun

19 Hec?accmn aprobada por Ia Asami)lea General en su sesion de 22/6/? 022
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grupo de interés concreto no sobrepasara en ningUn caso 49 % de los
derechos de voto en la toma de decisiones, en los o6rganos de
decision. Asimismo en su composicidon se promoverd una composicion
paritaria entre mujeres y hombres.

La Junta Directiva nombrard a su Presidente, Vicepresidente,
Secretario y Tesorero de entre sus miembros.

La Junta Directiva podra crear Comités Técnicos de asesoramiento.

Articulo 149, Régimen de Funcionamiento.

Las reuniones de la Junta Directiva serdn convocadas por el
Presidente, y podran celebrarse cuantas veces fuere necesario y/o se
estime conveniente, y en cualquier caso, cuando sea solicitada al
Presidente, de forma argumentada, por al menos cinco miembros de
la misma.

El Presidente fijara el Orden del dia, el sitio y la hora de las reuniones
de la Junta Directiva.

Podra estar presente en las reuniones de la Junta Directiva, con voz
pero sin derecho a voto, el Gerente de la Oficina Técnica.

Para la valida celebracién de las reuniones de la Junta Directiva sera
R%‘.luficiente la asistencia de un tercio de sus miembros. Sera

imprescindible la presencia, en todo caso, del Presidente, o de quien
le sustituya legalmente, y del Secretario, o el que le sustituya
designado por la Junta directiva entre los vocales presentes al inicio
de la reunion.

La Junta Directiva adoptard sus acuerdos por mayoria simple de los
asistentes. Sin embargo, sera necesario el voto favorable de la
mayoria absoluta de sus miembros para la aprobacion de proyectos, y
el voto favorable de las dos terceras partes de sus miembros para
elegir a su Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero, al igual
que para designar al Responsable Econémico-Financiero.

En caso de empate a votos, decidira en segunda votacion, el voto de
calidad del Presidente, o quien lo sustituya legalmente,

+ | Redaccion aprobada por la Asamblea General en su sesion de 22/6/2.022
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Articulo 159,- Competencias.
Corresponden a la Junta Directiva las siguientes funciones:

1. Cumplir y hacer cumplir estos Estatutos y los acuerdos que
adopten las Asambleas Generales y las reuniones de Junta
Directiva.

2. Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdmica y
administrativa de la Asociacién, acordando realizar los
oportunos contratos, actos y otorgamiento de poderes, asi
como inspeccionar y velar por el normal funcionamiento de los
servicios.

. Fijar el orden del dia de la Asamblea General.

. Elaborar y someter a la Asamblea General los Presupuestos
para su aprobacion y rendir el estado de las cuentas anuales.

. Elaborar la memoria anual de actividades y presentar a la
Asamblea General para su aprobacion.

Proponer a la Asamblea General la inversién de los fondos
sociales.

/. Proponer a la Asamblea General la cuantia de sus cuotas de
ingresos periddicas, y su forma de pago.

8. Convocar y llevar a efecto la eleccion de cargos que
correspondan a la Junta Directiva.

9. Recaudar, distribuir y administrar los fondos de la Asociacién.

.10. Elaborar el reglamento de régimen interno y proponer a la
Asamblea General su aprobacion.

- 14 Ré(lééc‘ié}; aprobadapor IaAsamh!ea '(_i.dr'n-érai.e.n su sesidn :rle. 2?./6,;'-2.-02”2
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11. Resolver sobre la solicitud de nuevos socios en la Asociacion y
proponer su admision a la Asamblea General,

12. Acordar la baja de un socio por incumplimiento de sus deberes
inherentes a su condicion de socio, dando cuenta de lo
acordado a la primera Asamblea General que se celebre.

13. Designar, en su caso, a una administracién local para que
desempefie la funcion de Responsable Administrativo vy
Financiero, y realizar todo trdmite necesario para hacer efectiva
tal designacion.

14. Nombrar el personal de la Oficina Técnica, en caso de
sustitucion o ampliacion del personal contratado por la
asociacion el proceso de seleccion serd a través de
convocatoria publica, segun el sistema de contratacidén objetivo
aprobado por esta asociacién.

15. Dirigir y gestionar los programas que la Asociacion desarrolle,
tanto a iniciativa propia como por su caracter de entidad
colaboradora de alguna Administracién Pablica en su caso.

16. Proponer un ambito de actuacién y, en su caso de influencia,

para el Grupo de Desarrollo Rural,

17.Cuantas deriven de las leyes o los estatutos , vy en general,
cuantas facultades no estén reservadas por aquellas o por
estos a otros drganos sociales.,

18. Asimismo, cuando el Grupo de Desarrollo Rural colabore con la
Administracion  Autonomica Andaluza en la gestion y/o
ejecucion de planes, programas o actuaciones que incidan en
el desarrollo rural de su ambito territorial, la Junta Directiva
impulsard la constitucion de los érganos que establezcan las
normas que vregulen los citados planes, programas o
actuaciones vy realizard las funciones asignadas en dichas
normas.

1 | Redaccion aprobada por la Asamblea General en su sesion de 22/6/2.022
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At - Bl Presidente.
Articulo 169.- Eleccion.

El Presidente sera elegido por la Junta Directiva de entre sus
miembros.

En los casos de ausencia, enfermedad, cese o vacante del Presidente,
desempefiara sus funciones con andlogas atribuciones el
Vicepresidente y, en su defecto, el vocal méas antiguo como miembro
de la Asociacién y el de més edad en caso de igual antigliedad.

Cuando la Presidencia de la Asociaciéon la ocupara una persona en
razéon del cargo que desempefia en la entidad socia a la que
representa, cesard automaticamente en la Presidencia si cesara en el
cargo que ocupa en la entidad socia, pasando a ejercer sus funciones
la persona que ocupe la Vicepresidencia de la Asociacién, hasta la
designacion de la persona que ocuparé el cargo que le habilita como
representante de la entidad socia. Una vez que la persona designada
tome posesion del cargo, asumird también la Presidencia de la
Asociacion,

Articulo 179.- Funciones,

Corresponden al Presidente las siguientes funciones:
a) Ostentar la representacion de la Asociacion, sin perjuicio de las

competencias de la Junta Directiva vy de la Asamblea General.
b) Representar a la Asociacion ante los Tribunales, en el marco de
las facultades conferidas por la Asamblea o la Junta Directiva.

ﬁﬁ c) Fijar el Orden del dia de las sesiones de la Junta Directiva.

d) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva
y la Asamblea General.

e) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Directiva y de
la Asamblea General.

f) Ordenar los pagos que sean procedentes.

g) Firmar con el Secretario, el Tesorero, y Vicepresidente, los
cheques, pagos, recibos y otros documentos contables
analogos, siendo obligatoria, al menos, tres de las cuatro
firmas.

h) Autorizar con su VOB |as actas levantadas por el secretario.,

1 e’ ! Red‘acci-é-ﬁ éb-rd'badraﬁdfllé Asamblea General en su sesion d‘e-?i-/ﬁ'/?.‘(l?_é'
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i) Presidir las sesiones de la Asamblea General y la Junta
Directiva, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos
por causas justificadas.

j) Firmar convenios con
personas juridicas o
desempefio de los fines.

k) Rendir anualmente informe de su actuacion y de la Junta
Directiva a la Asamblea General.

I) Ejercer cuantas otras funciones que sean inherentes a su
condicién de Presidente de la Asociacidn.

cuantas
fisicas

entidades, Qrganismos vy
fueran necesarios para el

R - El Secretario.

Articulo 189,- Eleccion.

El Secretario serd elegido por la Junta Directiva de entre sus
miembros.

Articulo 199.- Funciones,
> 3 Secretario tendrd a su cargo las siguientes funciones:
&)

a) Tener bajo su responsabilidad el Archivo y Custodia de todos los
documentos. ‘

b) Redactar las Actas de las reuniones de Junta Directiva y
Asambleas, asistiendo al Presidente durante las mismas. En los
Libros de Actas se hara constar, por separado, las actas de las
reuniones de la Asamblea y de la Junta Directiva, con expresion
de fechas, numero de asistentes, asuntos tratados y acuerdos
adoptados.

¢) Redactar la memoria anual de la Asociacion.

d) Llevar al dia un registro de entrada y salida de correspondencia
y un fichero con los nombres y datos de afiliacién de socios,
llevando un exhaustivo control en lo referente a las altas vy
bajas de los mismos.

e) Firmar con el Presidente los cheques, recibos
documentos contables analogos, cuando sea necesario.

y otros

Sin perjuicio de lo anterior, podran llevarse aquellos otros libros
auxiliares que se estimen pertinentes, a iniciativa de la Asamblea, la

17 | Redaccion aprobada por la Asamblea General en su sesién de 22/6/2.022
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Junta Directiva, Presidente o Secretario, y por decisién de cada uno
de ellos, seguin los respectivos casos.

- El Tesorero.
Articulo 200.- Eleccion,

El' Tesorero sera elegido por la Junta Directiva de entre sus
miembros.

Articulo 219.- Funciones,

El Tesorero tendrd bajo su responsabilidad el funcionamiento
economico de la Asociacion, correspondiéndole las siguientes
funciones:

a) Custodiar los fondos de la Asociacién, respondiendo de las
cantidades que se haya hecho cargo, conservando en caja
aquellas que la Junta Directiva estime oportunas para el
desenvolvimiento normal de la Asociacién, ingresando las
deméas en entidades bancarias o de ahorro y crédito en c/c,
abiertas a nombre de la Asociacién, de las que no se podrdn
extraer fondos, salvo por cheques, pagarés de cuenta corriente
o transferencias autorizadas por el Presidente y el Tesorero,
quienes firmaran los documentos conjuntamente con el
Secretario.

Hacerse cargo de las cantidades que ingrese la asociacion,
archivando las ¢rdenes de pago que no se hagan efectivas con
sus justificantes,

Llevar la relacién de cuentas corrientes con la entidad bancaria
0 de ahorro respectiva.

Satisfacer las 6rdenes de pago expedidas por el Presidente.
Entregar al Presidente, dentro de los cinco primeros dias de
cada mes, un extracto de pagos e ingresos habidos en el mes
anterior.

Intervenir en todas las operaciones contables de la Asociacidn,
revisando e informando de todas las cuentas habidas.

h P 6 l Reclaccu;n éprobada pbr la Asamblea Génemé ensu seéién de 22/6/2.022

JUAN HERRERA SEGURA cer, elec. repr. G04263877 | 07/07/2022 0951 |

PAGINA 18/32

VERIFICACION PECLAGEBCD2443FFE7567F656D2867

https:/ /ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

0ROV LA RRRR AT O




N° Reg. Entrada: 202299907918550. Fecha/Hora: 07/07/2022 09:51:35

by

 labresAlhamilla Estatutos Sociales | 2022

g) Llevar los libros de contabilidad, en los que figurardn todos los
ingresos y gastos de la Asociacion, la procedencia de aquellos y
el destino de los mismaos.

DE LOS SOCIOS.

JE -~ Procedimiento de admision y pérdida de Ia
cualidad de socio/a.

Articulo 220.- Admision de socio/as.

Podran ser admitidos como sociofas de pleno derecho de la
Asociacion:

a) Las Administraciones publicas locales comprendidas en el
ambito territorial definido en el articulo 5° de estos Estatutos,
las  demas Administraciones y entidades publicas vy
corporaciones de derecho publico.

b) Las entidades de caracter privado que pudiesen estar
interesadas en adherirse y participar, especialmente las
asociaciones de mujeres y jovenes, y las organizaciones
sindicales y empresariales firmantes del Acuerdo de
Concertacion Social de Andalucia.

Las solicitudes se formularéan ante la Junta Directiva, aceptando

~expresamente en el escrito de solicitud los fines de la Asociacion.

Corresponde a la Junta Directiva decidir sobre la solicitud y proponer
a la Asamblea General la admision de los candidatos, teniendo en
cuenta si retinen o no los requisitos establecidos por estos estatutos.

La persona que ostente la condicion de socio en razédn del cargo que
desempefia en la entidad a la que representa, cesard
automaticamente si cesara en el cargo que ocupa en la entidad
asociada, pasando a ejercer sus funciones la persona que sea
designada nuevamente.

|6 Redaccion aprdhaiia por la Asamblea General en su sesion de iﬁ/G/iO?_').
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Articulo 239, Pérdida de la condicidn de sociofas.

La pérdida de condicion de socio/a se puede producir por alguno de
estos casos:

1. Por deseo del asociado.

2. Por lesion de los fines de la Asociacion.

3. Por incumplimiento de los deberes inherentes a su cardcter de

socio/a.

4. Por fallecimiento o pérdida de la capacidad reconocida.
Para la pérdida de la condicién de socio por los motivos 2 y 3, se
requerird la previa tramitacion del procedimiento sancionador
previsto en los Estatutos.

o 29.- De los derechos y deberes de los socio/as.

Articulo 249.- Deberes de lo/as socio/as.

a) Acatar los presentes estatutos y los acuerdos adoptados por la
Asamblea General y la Junta Directiva.

b) Desempefiar fielmente las obligaciones propias de los cargos
que desemperien.

¢) Abonar las cuotas que se acuerden. En ninglin caso se podran
establecer cuotas, ni de ingreso, ni de ningln otro tipo, que
obstaculicen el ejercicio de la libertad de participacion y
adhesion.

d) Asistir a los actos para los que sean convocados

“Articulo 259.- Derechos de lo/as socio/as.
Constituyen derechos de los socios:

a) Ser elector y elegible miembro de la Junta Directiva.

b) Acceder a las cuentas de ingresos y gastos y saldos de la
Asociacion.

c) Asistir con voz y voto a las reuniones de la Asamblea General,

d) Participar y beneficiarse de cuantas actividades promueva la
Asociacidn.

e) Solicitar de la Junta Directiva cuantas aclaraciones o
informaciones considere convenientes,
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f) Formular por escrito cuantas sugerencias estimen pertinentes
en asuntos que afecten a la Asociacion.

. PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

1.- Competencia:

1. Los drganos competentes para imponer las sanciones serdn los que
determinen los estatutos y, en su defecto, las impondra el érgano de

# representacién. En el supuesto de sancion de separacion de la
persona asociada se requerira, en todo caso, la ratificacidén de la
Asamblea General.

2. No se podran imponer sanciones sin la tramitacion del
procedimiento disciplinario previsto en los estatutos, instruido por
persona u organo diferente al competente para resolverlo, y que
garantice los derechos de las personas presuntamente responsables a
ser informadas de los correspondientes hechos y a formular
alegaciones.

“ En el ejercicio de la potestad disciplinaria se respetaran los criterios
de:

La debida proporcionalidad con la gravedad de la infraccion,
atendiendo a la naturaleza de los hechos, las consecuencias de la
infraccién y la concurrencia de circunstancias atenuantes o
agravantes.

.[La inexistencia de doble sancion por los mismas hechos.
La aplicacion de los efectos retroactivos favorables.

La prohibicién de sancionar por infracciones no tipificadas con
nterioridad al momento de su comision.

La responsabilidad disciplinaria se extingue en todo caso por:

‘Redaccién apr-o.ba(la ;ic-r la Asamblea General en su sesion =de .522](%/2..022
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1- El cumplimiento de la sancion.
2- La prescripcion de la infraccion.
3- La prescripcion de la sancion.
4- El fallecimiento del infractor.

Para la imposicion de las correspondientes sanciones disciplinarias se
tendrdn en cuenta las circunstancias agravante de la reincidencia, y
atenuante de arrepentimiento espontaneo. Hay reincidencia cuando el
autor de la falta hubiese sido sancionado anteriormente por cualquier
infraccion de igual gravedad, o por dos o més que lo fueran de menor.
La reincidencia se entendera producida en el transcurso de 1 afio,
contado a partir de la fecha en que se haya cometido la primera
infraccion.

Apartado 02 Infracciones.

Las infracciones contra el buen orden social susceptibles
de ser sancionadas se clasifican en leves, graves y muy
graves.

Apartado 02.1 Infracciones Muy Graves.

Tienen la consideracién de infracciones disciplinarias MUY
GRAVES:

1. Todas aquellas actuaciones que perjudiquen u
obstaculicen la consecucién de los fines de la asociacion,
cuando tengan consideracion de muy graves.

2. El incumplimiento o las conductas contrarias a las
disposiciones estatutarios y/o reglamentarias de la
Asociacién, cuando se consideren como muy graves.
Tendran la consideracién de tales el impago de las cuotas
ordinarias 6 extraordinarias.

3. El'incumplimiento de los acuerdos vélidamente adoptados
por los érganos de la asociacidn, cuando se consideren
muy graves.

4. La protesta o actuaciones airadas y ofensivas que impidan
la celebracion de asambleas o reuniones de la Junta
Directiva.

1 I Redaccién aprol)adé bo-r la Asamblea General en su sesion de 22/6/2.02'2'
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5. Participar, formular o escribir, mediante cualquier medio————

de comunicacidn social, manifestaciones que perjudiquen
de forma muy grave la imagen de la asociacion.

6. La usurpacion ilegitima de atribuciones o competencias
sin contar con la preceptiva autorizacion del organo
competente de la entidad.

7. Agredir, amenazar o insultar gravemente a cualquier
asociado.

8. La induccién o complicidad, plenamente aprobada, a
cualquier socio en la comision de las faltas contempladas
CoOMoO Muy graves.

9. El quebrantamiento de sanciones impuestas por falta
grave o muy grave.

10. Todas las infracciones tipificadas como leves o
graves y cuyas consecuencias fisicas, morales o
econémicas, plenamente probadas, sean consideradas
COMoO Mmuy graves.

11. En general, las conductas contrarias al buen orden
social, cuando se consideren muy graves.

Apartado 02.2 Infracciones Graves.

infracciones punibles dentro del orden social y serdn
‘;‘g’) onsideradas como GRAVES: :

. El quebrantamiento de sanciones impuestas por infracciones

leves.

. Participar, formular o escribir mediante cualquier medio de

comunicacion social, manifestaciones que perjudiquen de
forma grave la imagen de la asociacion,

. La induccibn o complicidad, plenamente probada, de

cualquier asociado en la comisién de cualquiera de las faltas
contempladas como graves.

Todas las infracciones tipificadas como leves y cuyas
consecuencias fisicas, morales o econdmicas, plenamente
probadas, sean consideradas graves.

5. La reiteracion de una falta leve.
6. El incumplimiento o las conductas contrarias a las

disposiciones estatutarias y/o reglamentarias de la

Redaccion aprobaclé por la Asamblea General en su sesion de ‘é2f6/-2.022
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asociacion, cuando se consideren como graves.

7. El incumplimiento de los acuerdos validamente adoptados
por los o¢rganos de la asociacién, cuando tengan la
consideracion de grave.

8. En general, las conductas contrarias al buen orden social,
cuando se consideren como graves.

Apartado 02.3 Infracciones Leves.
Se consideran infracciones disciplinarias LEVES:

1. La falta de asistencia durante cuatro ocasiones consecutivas
a las asambleas generales, sin justificacion alguna.

2. Todas aquéllas conductas que impidan el correcto desarrollo
de las actividades propias de la asociacién, cuanto tengan la
consideracién de leve,

3. El maltrato de los bienes muebles o inmuebles de la
Asociacion.

4. Toda conducta incorrecta en las relaciones con los socios.

. La induccién o complicidad, plenamente probada, de
cualquier asociado en la comision de las faltas contempladas
como leves,

. El incumplimiento © las conductas contrarias a las
disposiciones estatuarias y/o reglamentarias de la entidad,
cuando se consideren como leves,

. En general, las conductas contrarias al buen orden social,
cuando se consideren como leves.

Apartado 03 Infracciones de los miembros de la
Junta Directiva.

Se consideran infracciones MUY GRAVES:

1. La no convocatoria en los plazos y condiciones legales,
de forma sistematica y reiterada, de los 6rganos de la
asociacion.

2. la mcorrecta utllszacmn de los fondos de la entldad

A I Redacuén aprobacla p0| la Asamblea Gene al en su sesion de 22/6/2.022
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3. El abuso de autoridad y la usurpacion ilegitima de
atribuciones o competencias.

4. La inactividad o dejacién de funciones que suponga
incumplimiento muy grave de sus deberes estatuarios
y/0 reglamentarios,

Se consideran infracciones GRAVES:

1. No facilitar a los asoclados la documentacién de la
entidad que por éstos le sea requerida ( estatutos,
actas, normas de régimen interno, etc..)

2. No facilitar el acceso de los asoclados a la
documentacién de la entidad.

w

. La inactividad o dejacion de funciones cuando causen
perjuicios de caracter grave al correcto funcionamiento
de la entidad.

Tienen la consideracion de infracciones LEVES:

1. La inactividad o dejacion de funciones, cuando no
tengan la consideracién de muy grave o grave,

2. La no convocatoria de los 6rganos de la asociacion en
los plazos y condiciones legales.

3. Las conductas o actuaciones contrarias al correcto
funcionamiento de la Junta Directiva.

ELN

. La falta de asistencia a una reunién de la Junta
Directiva, sin causa justificada,

Apartado 04 Sanciones.

lLas sanciones susceptibles de aplicacion por la
comision de infracciones muy graves, relacionadas en el
Apartado 02.1 seran la perdida de la condicion de
asociado o la suspension temporal en tal condicion
durante un periodo de un afio a cuatro afios, en adecuada
proporcion a la infraccion cometida,

i Redaccién aprobada por la Asamblea General en su sesion de 22/6/2.022
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Las infracciones graves, relacionadas en el Apartado
02.2 daran lugar, a la suspensién temporal en la condicion
de asociado durante un periodo de un mes a un afio,

Del mismo modo la comisién de una infraccién grave o
muy grave, podra dar lugar a la imposicion de una
sancion accesoria consistente en la pérdida del derecho al
acceso y tramitacién de subvenciones o proyectos.

La comision de las infracciones de cardcter leve dard
lugar, por lo que a las relacionadas en el Apartado 02.3 se
refieren, a la amonestacion o a la suspensién temporal
del asociado por un periodo de un mes,

Las infracciones sefialadas en el Apartado 03 dardn
lugar, en el caso de las muy graves al cese en sus
funciones de miembro de la Junta Directiva y, en su caso,
a la inhabilitaciéon para ocupar nuevamente cargos en el
érgano de gobierno, en el caso de las graves, el cese
durante un periodo de un mes a un afio, y si la infraccién
cometida tiene el caracter de leve en la amonestacion o
suspension por el periodo de un mes,

Apartado 05 Procedimiento sancionador.

Para la adopcion de las sanciones sefialadas en los
articulos anteriores, se tramitard de un expediente
disciplinario, en el cual el asociado tiene derecho a ser
oido con carédcter previo a al adopcion de medidas
disciplinarias contra él, y a ser informado de los hechos
que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado, en
su caso, el acuerdo que imponga la sancion,

La instruccion de los procedimientos sancionadores
corresponde a la Junta Directiva, nombréndose, a tal
efecto, por ésta, los miembros de la misma que tengan
encomendada dicha funcidén; caso de tramitarse
expediente contra un miembro de la Junta Directiva, éste

s¢. | Redaccion aprobada por la Asamblea General en su sesién de 22/6/2.022
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no podrd formar parte del érgano instructor, debiendo
abstenerse de intervenir y votar en al reunién de la Junta
Directiva que decida al resolucion provisional del mismo,

El  6rgano instructor de los procedimientos
disciplinarios estara formado por un Presidente y un
Secretario. El Presidente ordenara al Secretario la
practica de aquellas diligencias previas que estime
oportunas al objeto de obtener la oportuna informacion
sobre la comisién de infraccién por parte del asociado.

A la vista de esta informacién la Junta Directiva podra
mandar archivar las actuaciones o acordar la incoacién de
expediente disciplinario.

En este Ultimo caso, el Secretario pasara al interesado
un escrito en el que pondrd de manifiesto los cargos que
se le imputan, a los que podra contestar alegando en su
defensa lo que estime oportuno en el plazo de 15 dias,
transcurridos los cuales, se pasard el asunto a la primera
sesion de la Junta Directiva, la cual acordard lo que
proceda; el acuerdo debe ser adoptado por las tres
cuartas partes de los miembros de dicho drgano de
representacion,

La resolucibn que se adopte tendra cardcter
provisional, El asociado podra formular recurso ante la
Asamblea General en el plazo de quince dias a contar
desde el dia siguiente a aquel en que reciba la resolucion.
De no formularse recurso en el plazo indicado, la
resolucion deviene firme.

La Asamblea General, adoptara la resolucién que
proceda en relacion con el expediente disciplinario o
sancionador; no podra formar parte de esta Asamblea
General el presunto infractor, la resolucidn que adopte la
misma deberd ser aprobada por las cuartas partes de los
miembros de la misma.

3 ; Redaccion aprobada por la Asamblea General en su sesion de 22/6/2.022
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Apartado 06 Prescripcion,

Las infracciones prescribirdn a los tres afios, al afio o
al mes, segun se trate de las muy graves, graves o leves,
comenzandose a contar el plazo de prescripcion al dia
siguiente al efectivo conocimiento por parte de la Junta
Directiva de la comision de la infraccidn.

El plazo de prescripcion se interrumpird por la
iniciacion del procedimiento sancionador, con
conocimiento del interesado, pero si este permaneciese
paralizado durante un mes por causas no imputable al
asociado, volvera a correr el plazo correspondiente.

Las sanciones prescribiran a los tres afios, al afio o al
mes, segun se trate de las que correspondan a
infracciones muy graves, graves o leves, comenzéandose a
contar el plazo de prescripcion desde el dia siguiente a
aquel en que adquiera firmeza la resolucién por la que se
impuso la sancion.”

FONPATRIMONIO  FUNDACIONAL, RECURS0S ECONOMICOS

DOCUMENTAL Y CONTABLE.

Articulo 269.- Del Patrimonio de la Asociacion.

El

Patrimonio Fundacional con que cuenta la Asociacion en el

momento de su constitucion es de 350,000 pesetas.

Los socios que otorgan el acta fundacional, asi como todos aquellos
que se incorporan, se obligan a aportar en concepto de cuota de
ingreso las cantidades siguientes:

o Administraciones publicas:

) Redaccrirrﬁr;aﬂp}-(‘iba-d;pér la Asamblea General cn su sesion de 22/5/2.022 E
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o Municipios con mas de 1.000 habitantes, y otras
corporaciones locales: 180 euros.
o Municipios con menos de 1.000 habitantes: 120 euros.
e Socios cn general: 120 euros.

Estas mismas cantidades de 180 euros y 120 euros, serd la necesaria
de aportar por cada nuevo socio que se incorpore a la Asociacion, con
posterioridad a su fundacion, segin el caso anterior en el que se
encuentre.

Los socios deberdn asimismo aportar una cuota anual. Las
asociaciones sin animo de lucro estan exentas del pago de ningln
tipo de cuota. Las cuotas anuales de los socios podrén ser de dos
tipos: ordinarias y extraordinarias.

Ordinarias:
- Para los socios entidades privadas: 100 €

- Para los socios entidades puUblicas: en atencidn a los intereses
publicos que gestionan y por la repercusion de dicha gestién en sus
municipios, los socios Ayuntamientos u organismos publicos,

Administraciones publicas:

Municipios con hasta 1.000 habitantes: 2.000 euros.
Municipios con entre 1.001 y 2.000 habitantes: 3.000 euros.
Municipios con mds de 2.000 habitantes: 4,000 euros.
Excma. Diputacion Provincial de Almeria: 4.000 euros.

Mancomunidades, Consorcios, y otras agrupaciones de
administraciones publicas: 100 euros.

" La liquidacion de las cuotas ordinarias se realizara durante los meses
de septiembre a diciembre del ejercicio vigente, para su abono por
los socios, entre los meses de enero a marzo del afio siquiente a
dicha liquidacion.

~ | Redaccion aprébadn pcr"la Asamblea Géneral en su sésit’iﬁ de 22/6/2.022
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Extraordinarias:

- Son todas aquellas cuotas que, con caracter extraordinario y
motivado, sean propuestas por mayoria absoluta de la Junta de
Directiva.

- Deberadn ser aprobadas por la misma mayoria de la Asamblea
General.

Articulo 279,- De los medios econdmicos.

Los medios econdmicos con los que cuenta la Asociacidn para atender
a sus fines son:

1. La aportacion inicial de los socios.

2. Cuotas ordinarias y extraordinarias de los socios.

3. Las que puedan provenir de subvenciones oficiales,
aportaciones y donaciones.

4. Los ingresos obtenidos por la realizacion de actividades propias.

5. Los ingresos obtenidos como consecuencia de la gestién de
programas de colaboracion cultural y social con las
administraciones publicas y organismos internacionales.

Articulo 289.- Del ejercicio econémico.

El ejercicio econémico coincidird con el afio natural, por lo que
comenzara el 1 de enero y finalizara el 31 de diciembre de cada afio.

La Junta Directiva confeccionara el presupuesto anual en consonancia
con las actividades de la Asociacion, que serd aprobado en la
Asamblea General. Dicho presupuesto no excedera de doce millones
de euros.

Las cuentas de la Asociacion se aprobaran anualmente por la
Asamblea General

Los fondos sociales de la Asociacién se depositardn en
establecimientos de entidades financieras y no se destinaran a fines
distintos de los de la Asociacion, después de cubrir los gastos
materiales habidos.

Articulo 299.- La Asociacidn dispondra de los siguientes documentos.

- ;; Re*d_aEcs_on nprobada |de Ia A-s;aml-aléa General en su sesién de 22/'6/2.02“2'- .
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a)
b)

c)
d)

Un libro de socios que contendrd una relacion actualizada de
socios

Libros de contabilidad que permitan obtener la imagen fiel del
patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la
entidad, asi como de las actividades realizadas. Tal contabilidad
se llevard de conformidad con la normativa especifica que le
resulte de aplicacion.

Inventario de sus bienes

Libro de actas de las reuniones de sus dérganos de gobierno y
representacion.

FLELLA

DISOLUCION Y APLICACION DEL CAPITAL SOCIAL.

Articulo 300.- Disolucidn.

La Asociacion se disolvera por las siguientes causas.

. Por acuerdo de los dos tercios de los socios en Asamblea

General Extraordinaria, convocada para tal efecto.

. Por lo determinado en el articulo 39 del Cédigo Civil.
. Por sentencia judicial.

Articulo 319.- Liquidacion.

Decidida la disolucién de la Asociacién, se nombrara una comision
liquidadora que llevard a cabo los trdmites necesarios a efectos de
que el patrimonio resultante después de ser pagadas deudas y cargas

ociales se destinard a otras asociaciones de fines similares a esta, y
uyo ambito territorial sea el mismo definido en el articulo 5 de estos

estatutos.

A

Fiil ) 6

INTERPRETACION DE LOS ESTATUTOS.

3
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Articulo 329.- La Junta Directiva quedard facultada para interpretar
los presentes Estatutos y para resolver cualquier cuestion no prevista
en los mismos dando cuenta a la primera Asamblea General que se
celebre para su ratificacion si procede.

DISPOSICION FINAL

Estos Estatutos reformados anulan los anteriores y entrardn en vigor
al dia siguiente de su validacion por el correspondiente Registro de
Asociaciones de la Consejeria de Justicia de la Junta de Andalucia.

DILIGENCIA: para hacer constar que los presentes Estatutos de la
Asociacién para el Desarrollo Rural de la Comarca Filabres Alhamilla,
han sido aprobados en Asamblea General Extraordinaria convocada al
efecto, celebrada el dia 22 de junio de 2.022, como se acredita en el
Libro de Actas de la Asociacion.

En Tabernas, a 22 de junio de 2.022.
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